POLITECHNIKA WARSZAWSKA
Rada Naukowa Dyscypliny Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika

Uchwata nr 112/2020
Rady Naukowej Dyscypliny Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika
z dnia 05.05.2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na granty wewngtrzne w roku 2020 wspierajace prowadzenie
dziatalno$ci naukowej w dyscyplinie Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika.

Na podstawie § 49 ust. 3 pkt 5 Statutu PW oraz w zwigzku z pismem Rektora Politechniki
Warszawskiej nr BR.P.610.1.2020.79 z dnia 28 lutego 2020 r. uchwala sig, co nastgpuje:

§1
1. Ogtlasza si¢ konkurs na granty wewnetrzne w roku 2020 wspierajace prowadzenie dziatalno$ci
naukowej w dyscyplinie Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika.

2. Zasady przyznawania i rozliczania grantow, o ktérych mowa w ust. 1, okresla Regulamin,
stanowigcy zalacznik do uchwaty.

§2

Z wnioskiem o przyznanie grantu moga wystapi¢ pracownicy zatrudnieni w Politechnice
Warszawskiej w grupie pracownikow badawczych i badawczo-dydaktycznych, o ktérych mowa w
pkt 4 Regulaminu wymienionego w § 1 ust. 2.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Sekretarz Rady Naukowej Dyscypliny Przewodniczacy Rady Naukowej Dyscypliny
Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika

Uzgodniono pod wzgledem formalnoprawnym
Agnieszka Maj-Wiewidra

Radca prawny w BOP

WA-11957



Zatacznik do uchwaly nr.../2020
Rady Naukowej Dyscypliny Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika
z dnia 05.05.2020 r.

Regulamin
konkursu grantow wewnetrznych w roku 2020 wspierajacych prowadzenie dzialalnoS$ci
naukowej w dyscyplinie
Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika

1) Celem Konkursu jest rozwoj badan o wymiernych - nowatorskich i rozwojowych efektach w
zakresie dyscypliny naukowej automatyka, elektronika i elektrotechnika (zwanej dalej w
skrocie AEE) naukowcé4w zatrudnionych w Politechnice Warszawskiej. Przedmiotem
konkursu jest finansowanie projektow w wyniku ktorych powstang wysokopunktowane
publikacje naukowe wydane lub przyjete do druku w czasopismach lub wydawnictwach
znajdujacych si¢ w wykazach MNiSW lub zlozenie wniosku na konkurs grantowy do
zewngetrznych instytucji finansujacych.

2) Granty maja forme¢ grantow indywidualnych lub zespotowych.

3) Granty sg przyznawane na okres do 30 wrzesnia 2021 roku, a ich maksymalna wysoko$¢
wynosi 50.000 zi. Wnioskodawca moze ztozy¢ tylko jeden wniosek w ramach danej edycji
grantow badawczych dyscypliny AEE.

4) Kierownikiem grantu indywidulanego albo grantu zespolowego, zwanego dalej
»kierownikiem pracy”’, moze by¢ pracownik Politechniki Warszawskiej speiniajacy
nastepujace warunki:

1. jest zatrudniony w grupie pracownikow badawczych lub badawczo-dydaktycznych,
w wymiarze co najmniej 0.5 etatu na okres co najmniej do dnia 31 grudnia 2021
roku,

2. zadeklarowat przynaleznos¢ do dyscypliny AEE w co najmniej 50%;

3. zlozyl o§wiadczenie upowazniajgce Politechnike Warszawska do zaliczenia do liczby
pracownikow prowadzacych dziatalno§¢ naukowsa (liczby N) w dyscyplinie
naukowej AEE.

5) Cztonkami zespolu wykonujacego grant mogg by¢ nast¢pujace osoby:
1. pracownicy Politechniki Warszawskiej zatrudnieni w grupie pracownikow badawczo

lub badawczo-dydaktycznych, ktorzy zadeklarowali przynalezno$¢ do dyscypliny
AEE w co najmniej 50%;

2. pozostali pracownicy Politechniki Warszawskiej;

3. doktoranci i studenci Politechniki Warszawskiej.

6) Udziat wynagrodzen dla osob, o ktorych mowa w pkt 5 ppkt 2 i 3, nie moze przekraczac

50% kwoty wynagrodzef ogotem.

7) W konkursie preferowane bgda wnioski o granty, w efekcie ktorych zostang osiggnigte
nastepujace cele:

1. publikacja artykuldow w renomowanych czasopismach migdzynarodowych (w
szczegblnosci w  wysoko punktowanych czasopismach typu open access),
opublikowanych lub przyjetych do publikacji w okresie do 6 miesiecy po terminie
zakonczeniu projektu, w czasopismach przypisanych do dyscypliny AEE i
wymienionych w Komunikacie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego w sprawie
wykazu czasopism naukowych o punktacji wynoszacej co najmniej 70 pkt.;

2. publikacja monografii naukowych, ktorych autorami lub wspdlautorami sa
wykonawcy grantu, merytorycznie zwigzanych z dyscypling AEE, opublikowanych
lub przyjetych do publikacji w okresie do 6 miesigcy po terminie zakonczeniu
projektu, w wydawnictwach wymienionych w Komunikacie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w sprawie wykazu wydawnictw publikujacych recenzowane
monografie naukowe, o punktacji wynoszacej co najmniej 80 pkt.;

3. zlozenie wnioskow patentowych;



&

uzyskanie grantow miedzynarodowych lub krajowych;

ustanowienie lub wzmocnienie, potwierdzonych np. wspdolnymi publikacjami lub

wspolnym wystgpieniem grantowym, kontaktow miedzynarodowych lub krajowych,

w tym wzmocnienie wspdtpracy pomiedzy jednostkami Politechniki Warszawskiej

uprawiajacymi dyscypling AEE.

8) Srodki finansowe przyznane w ramach grantu moga by¢ wydatkowane na wynagrodzenia
dla cztonkoéw zespolu wykonawcow, sfinansowanie wyjazdoéw, zwigzanych z prowadzeniem
prac badawczych lub rozwojowych, w tym wyjazdéw na konferencje naukowe, zakup ustug,
materialow, aparatury, oprogramowania oraz niskocennych sktadnikow majatku - do kwoty
facznie 10.000 zt, oraz na publikacje i rozpowszechnianie wynikdéw badan.

9) Koszty posrednie wynoszg: ogolne (0%) oraz wydziatlowe (20%).

10) Na otrzymanie grantu nie ma wplywu fakt finansowania cztonkéw zespohu z innych zrodet,
z zastrzezeniem, ze niedopuszczalne jest wielokrotne finansowanie tych samych zadan
badawczych ze srodkoéw pochodzacych z roznych projektow.

11) Wniosek o grant wewnetrzny wspierajacy prowadzenie dziatalnosci naukowej w dyscyplinie
AEE, sporzadzony wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 1 do Regulaminu, podpisany
przez kierownika jednostki organizacyjnej, z ktorej wywodzi si¢ kierownik pracy oraz przez
kierownika pracy, nalezy sktada¢ w sposob 1 w terminie podanym w ogloszeniu o konkursie.
Whiosek niekompletny lub zloZony po terminie nie bedzie rozpatrywany.

12) Kryteria oceny wniosku stanowia:

o

1. cel badawczy projektu, uzasadnienie merytoryczne, przewidywane osiggniecia;

2. znaczenie planowanych osiggni¢¢ naukowych dla rozwoju dyscypliny AEE;

3. dorobek naukowy wnioskodawcow udokumentowany publikacjami, patentami i
udziatem w realizacji projektow badawczych lub prac rozwojowych;

4, harmonogram pracy, struktura i zasadnos$¢ kosztorysu.

13) Whnioski sg oceniane przez Zesp6t Konkursowy powotany przez Rade Naukowg Dyscypliny
AEE, ktora przedstawia Radzie liste rankingowa wnioskow wraz z rekomendacjami do
finansowania. Decyzje o finansowaniu wnioskow podejmuje Rada.

14) Warunkiem rozpoczecia realizacji grantu jest podpisanie porozumienia, ktdérego wzor
stanowi zalgcznik nr 2 do Regulaminu. Porozumienie podpisuje przewodniczacy Rady
Naukowej Dyscypliny AEE, kierownik pracy, pelnomocnik kwestora i kiecrownik jednostki,
z ktorej wywodzi si¢ kierownik pracy.

15) Jednostka organizacyjng odpowiedzialng za rozliczenie finansowe i merytoryczne realizacji
grantu jest jednostka zatrudniajgca kierownika pracy.

16) Realizacja grantu musi zakonczy¢ si¢ do dnia 31 grudnia 2021 roku.

17) Podstawg rozliczenia grantu jest protokot oceny i odbioru grantu wewngtrznego, stanowigcy
zalgcznik nr 3 do Regulaminu, wypetiony przez kierownika pracy. Protokét powinien by¢
sporzadzony w czterech egzemplarzach i przekazany do sekretariatu Rady Naukowej
Dyscypliny AEE w terminie do 31 stycznia 2022 roku.

18) Odbioru grantu dokonuje zespot powotany przez kierownika jednostki, o ktorej mowa w
pkt. 15, zwany dalej ,,Zespolem odbierajacym”. Co najmniej jeden czlonek Zespotu
odbierajacego jest wskazany przez przewodniczacego RND AEE. Zespot odbierajacy
zamieszcza w protokole oceny i odbioru grantu wewngtrznego zwiezla oceng merytoryczng
oraz decyzje o odbiorze lub odmowie odbioru wykonania pracy. Protokét oceny 1 odbioru
grantu wewngtrznego podpisuja cztonkowie Zespohu odbierajacego oraz przewodniczacy
RND AEE.

19) Negatywna ocena wykonania projektu wyklucza wykonawcow z ubiegania si¢ o projekty
Dyscypliny AEE w dwoch kolejnych edycjach.

20)W  sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Przewodniczacy RND AEE



Zatagcznik nr 1 do Regulaminu

WNIOSEK

o grant wewnetrzny w roku 2020 wspierajacy prowadzenie dzialalnosci naukowej w

dyscyplinie Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika
Charakter projektu: indywidualny / zespolowy”

1. Nazwisko i imi¢ (imiona), stopien naukowy kierownika pracy, jednostka organizacyjna PW,

tel oo, ,e-mail.........oo
Dane cztonkow zespotu (jesli dotyczy):

2. Temat pracy oraz zwiezly opis tematyki pracy (do 4 stron maszynopisu A4), ktory winien

zawierac:

a) uzasadnienie merytoryczne (cel naukowy, jakie przestanki sklaniaja do podjecia

proponowanego tematu, opis metodyki badawcze));

b) informacja o istniejgcym  stanie wiedzy 1  osiggnigciach  naukowych

wnioskodawcy/wnioskodawcoOw w zakresie proponowanej tematyki badawczej;
C) przewidywane osiggni¢cia w odniesieniu do pkt 7 Regulaminu.

3. Planowany harmonogram pracy.
4. Deklaracja wymiernych efektow realizacji projektu
Lp | Rodzaj efektu TAK/ | Uwagi (np. liczba publikacii i planowane

NIE czasopisma; typ i termin konkursu na ktory bedzie
sktadany wniosek grantowy, itp.)

1 Zaakceptowany artykut do czasopism 0
punktacji wynoszgcej co najmniej 70 pkt*

2 Zaakceptowana monografia naukowa o
punktacji wynoszgcej co najmniej 80 pkt *

3 Zlozenie wniosku patentowego*

4 Zlozenie wniosku (jako lider) o projekt
badawczy

5 Ustanowienie, potwierdzonych np.
wspolnymi publikacjami lub wspélnym
wnioskiem grantowym, kontaktow
migdzynarodowych lub krajowych

6 Inne

*w okresie do 6 miesigcy po terminie zakonczeniu projektu

5. Kosztorys w rozbiciu na kategorie kosztow.

Lp. | Koszty planowane w2020r. | w2021r. Razem

Aparatura

Wyjazdy zagraniczne

Inne koszty bezposrednie

Wynagrodzenia z pochodnymi (max 50%)

Koszty posrednie (20%)

o O B~ W N

Koszty catkowite

6. Informacja o relacji ~migdzy  tematyka  wnioskowanej pracy  oraz
wnioskodawcy/wnioskodawcow, finansowanych z innych Zrodet.

prac



7. Wykaz  najwazniejszych  elementow  dorobku  publikacyjnego 1 patentowego
wnioskodawcy/wnioskodawcow. Dla kazdego cztonka zespolu mozna poda¢ co najwyzej 10
elementow dorobku. Przy publikacjach nalezy poda¢ punktacj¢ stosowang przez MNiSW przy
ewaluacji jednostek naukowych.

8. Udziat w realizacji projektéw badawczych lub prac rozwojowych, doswiadczenie naukowe
zdobyte w kraju lub za granica: staze, konferencje (z referatem) itp., najwazniejsze
miedzynarodowe i krajowe wyrdznienia wynikajace z prowadzenia badan. Dla kazdego czlonka
zespotu wnioskodawcoéw mozna podaé co najwyzej 10 elementow.

Kierownik jednostki organizacyjnej Kierownik pracy,
kierownika pracy

data..........oooi
Opinia Zespotu konkursowego
1. Finansowa¢ w roku ...... W WYSOKOSC ...ovvviiniinnnnnn, 7
2. Nie finansowaé
Data ........... Podpis Przewodniczacego Zespohu

“niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 2 do Regulaminu
POROZUMIENIE
w sprawie realizacji grantu wewnetrznego w roku 2020 wspierajacego prowadzenie
dzialalnosci naukowej w dyscyplinie Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika

D e
opisanego we wniosku zdnia ...................... 2020 .

zawarte wdniu .................... POMICAZY: L.eietii e e
.......................... , w ktorym jest realizowana praca, zwanym dalej ,,Kierownikiem jednostki”,
Kierownikiem grantu .............ooooviiiiiiiiiiiiii , zwanym dalej ,,Kierownikiem pracy”
103 2/ Przewodniczagcym Rady Naukowej AEE.

1. Kierownik pracy zobowiazuje si¢ wykona¢ wszystkie prace objete wnioskiem o grant, zgodnie z
harmonogramem oraz regulaminem konkursu grantéw wewnetrznych w roku 2020
wspierajacych prowadzenie dziatalnosci naukowej w dyscyplinie Automatyka, Elektronika i
Elektrotechnika

2. Harmonogram pracy i kalkulacja kosztow stanowig zalaczniki do porozumienia.

3. Na sfinansowanie realizacji pracy przyznana zostata kwota w WysOKOSCI ......ccceevueriiieieneeenes zt
STOWIIE ZE 1 Lottt et s e s

4. Termin zakonczenia realizacji pracy ustala S1€ Na ..........ccccveeeeiireiiiieeiieesie e e .

5. Kierownik jednostki, w ktorej jest realizowana praca, udost¢pni sktadniki mienia jednostki
niezbedne do realizacji pracy oraz obshuge realizacji pracy przez administracj¢ jednostki.

6. Niewykorzystane w czasie realizacji pracy srodki Kierownik pracy przekazuje do dyspozycji
Przewodniczacego Rady Naukowej AEE.

7. Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmiagcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron 1 jeden dla pelnomocnika kwestora w jednostce zatrudniajacej Kierownika pracy oraz
Przewodniczacego RND

Przewodniczacy Rady Kierownik jednostki organizacyjnej Kierownik pracy
Naukowej AEE w ktorej jest realizowana praca
(data i podpis) (data i podpis) (data i podpis)

Pelnomocnik kwestora w jednostce
w ktorej jest realizowana praca

(data i podpis)



Zatgcznik nr 3 do Regulaminu

PROTOKOL OCENY i ODBIORU
grantu wewnetrznego w roku 2020 wspierajacego prowadzenie dzialalnosci naukowej w
dyscyplinie Automatyka, Elektronika i Elektrotechnika

D et
opisanego we wniosku zdnia ...................... 2020 .

1. Kierownik pracy:

2. Jednostka zatrudniajaca Kierownika pracy:

3. Kwota przyznana:.................... Kwota wykorzystana:..........................

4, Przedlozone dokumenty (obligatoryjnie: krotki opis wykonanych prac i osiggnietych rezultatow,

(z wykazem uzyskanych efektow w odniesieniu do punktu 7 regulaminu), rozliczenie finansowe

potwierdzone podpisem petnomocnika Kwestora jednostki zatrudniajqcej kierownika projektu) .

Ocena Zespotu odbierajacy:

praca wykonana prawidfowo / praca wykonana cze$ciowo / praca niewykonana”

Uzasadnienie:

Uwagi Zespotu:

Sktad Zespotu: Podpisy:

Przewodniczacy Rady Naukowej AEE
*niepotrzebne skresli¢



